VAIKUTUSTEN ENNAKKOARVIOINTI

Arvioitava asia (Konserni): HR kokonaisuus

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Tama vaihtoehto ei ole
mahdollinen. Nykyinen
henkilostomaara.

1) vaihtoehto

Kaikki henkilostotoimenpiteet
kaytossa. Henkilostosaastot n. 4
- 6M€ (pysyva)

2) vaihtoehto

Kaikki toimenpiteet paitsi
lomautukset kaytossa.
Henkilostésadstot n. 4 — 6M€
(pysyva ja osin tilapdinen)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Digipalvelujen kehittdminen
hidastuu nykyisesta
merkittavasti.

Ei muita suoria vaikutukset

Mahdollinen asioiden kasittelyn
hidastuminen

Digipalvelujen kehittdminen
hidastuu nykyisesta
merkittavasti.

Ei suoria vaikutuksia

Mahdollinen asioiden
kasittelyn hidastuminen

Talousvaikutukset

4 -6 M€ (2024 — 2026) - sadstd

4 -6 M€ (2024 — 2026) - saasto

Henkilostévaikutukset

Henkil6stoa irtisanottava noin
15 - 20% nykyvahvuudesta

Irtisanomiset kohdistuvat
padosin esihenkil6-, paallikko- ja
asiantuntijaryhmiin.

Rekrytointikielto
Eldkoitymisten hyddyntdminen
Lomarahavapaiden vaihto
lomaksi

Henkilostod irtisanottava noin
10 - 15% nykyvahvuudesta
(lomautusten arvo vuosina
2025 — 2026 olisi 2 M€)

Irtisanomiset kohdistuvat
padosin esihenkilo-, paallikko-
ja asiantuntijaryhmiin.

Rekrytointikielto
Elakoitymisten hyédyntaminen
Lomarahavapaiden vaihto
lomaksi

Ymparistovaikutukset

Ei ymparistovaikutuksia

Ei ymparistovaikutuksia

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Mikali vahennys kohdistuu
tdhan alueeseen, niin
kuntayhteistyd vahenee.

Mikali véhennys kohdistuu
tdhan alueeseen, niin
kuntayhteisty® vahenee.

Muu - mika?

Henkilostoa irtisanottava
enemman (40 henked — koko
Keusote) kuin vaihtoehdossa
kaksi, koska "tuloksen”
tilapdinen laskeminen ei ole
kaytettavissa ja vuosi 2027
joudutaan aloittamaan
alemmalta
henkilostomaaratasolta, kuin
mihin olisi mahdollista mallissa
kaksi (2).

Konsernin sisdinen palvelukyky
merkittavasti heikompi kuin talla
hetkelld.

Jaljella jaavan esimies- ja
asiantuntijakerroksen tydmaara

lisddntyy.

Lahiesimiespalvelun
vaheneminen.

Viivastyskorkojen kasvun riski.

Konsernin sisdinen palvelukyky
merkittavasti heikompi kuin
talla hetkelld.

Jaljelld jaavan esimies- ja
asiantuntijakerroksen

tyomaara lisaantyy.

Lahiesimiespalvelun
vaheneminen.




Arvioitava asia (Konserni): Palvelujen ostot

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Tama vaihtoehto ei ole
mahdollinen.

1) vaihtoehto

Kaikki palveluostoon liittyvat
toimenpiteet kdytossa
(asiantuntijapalvelut
ainoastaan ulkopuolisella
rahoituksella).

2) vaihtoehto

Kaikki palveluostoon liittyvat
toimenpiteet kdytossa
(asiantuntijapalvelut myos
omalla
kdyttotalousrahoituksella)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Ei suuria asiakasvaikutuksia

ITTE -automaateista luopuminen
(asiakkaat vaativat enemman
paikan paalla tapahtuvaa
neuvontaa)

Ei suuria asiakasvaikutuksia
ITTE-automaateista
luopuminen

(asiakkaat vaativat enemman
paikan paalla tapahtuvaa
neuvontaa)

Talousvaikutukset

Palvelujen ostojen leikkaamisella
noin 15 — 20% vaikutus
konsernin palveluostoihin.
Sdastovaikutus 5 —6M€

Palvelujen ostojen
leikkaamisella noin 15 — 20%
vaikutus konsernin
palveluostoihin.

Saastovaikutus 5 — 6ME€

On sdastettava jostain muusta,
jos asiantuntijapalvelua
hankitaan
kayttotalousrahoituksella

Henkilostévaikutukset

Oman osaamisen
hyédyntaminen korostuu tassa
vaihtoehdossa.

Kaikki toiminta toteutetaan
omissa tiloissa (ei ulkopuolista
tila- ja tarjoiluostoa). Ei
henkiléstojuhlia.

Osa henkilost6a joutuu
luopumaan ”pitamistaan”
tietojarjestelmista, niiden
alasajon yhteydessa (vahan
kaytetyt tietojarjestelmat)

Puuttuvaa osaamista voidaan
ostaa ulkopuolelta

Kaikki toiminta toteutetaan
omissa tiloissa (ei ulkopuolista
tila- ja tarjoiluostoa). Ei
henkilostojuhlia.

Osa henkildstoa joutuu
luopumaan ”pitamistaan”
tietojarjestelmistd, niiden
alasajon yhteydessa (vahan
kaytetyt tietojarjestelmat)

Ympdristovaikutukset

Ei vaikutuksia

Ei vaikutuksia

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei vaikutuksia

Ei vaikutuksia

Muu - mika?

Osaamisen puutteella vaikutusta
kehittamistoimintaan

Kehittdmistoiminnan kdytossa
tarvittava osaaminen




Arvioitava asia (Konserni): Avustukset

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Nykytila ei mahdollinen

1) vaihtoehto

Avustusleikkausten
kohdentaminen
jarjestoavustuksiin.

2) vaihtoehto

Avustusleikkausten
kohdentaminen kaikkeen
avustustoimintaan.

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Suora vaikutus
jarjestotoimintaan -10% kaikkiin
avustuksiin

Suora vaikutus
avustusleikkauksen kohteena
olevaan toimintaan

Talousvaikutukset

0,5M€

0,5M€

Henkilostovaikutukset

Ei henkildstovaikutuksia

Ei henkiléstovaikutuksia

Ympdristovaikutukset

Ei henkilostovaikutuksia

Ei henkilostovaikutuksia

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Riippuu leikkausten
kohdentamisesta

Riippuu leikkausten
kohdentamisesta

Muu - mik&?

Arvioitava asia (Konserni): Muut toimintakul

ut

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Ei vaihtoehto. Tila Rentosta
tarvitaan Terveyspalvelujen
kdytt66n osana Sandelinin
kadun toimintojen lopetusta.

1) vaihtoehto

Hallinnon siirto Mantsalaan

2) vaihtoehto

Hallinnon siirto jonnekin
muualle (omat tilat)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Ei vaikutusta. Postitus ja
kirjaamopalvelut sdilyvat
Hyvinkaan Rentossa.

Ei vaikutusta. Postitus ja
kirjaamopalvelut sailyvat
Hyvinkdaan Rentossa.

Talousvaikutukset

0,2 M€ (sadsto)

Henkilostovaikutukset

Hallinnon henkildston tilat
jatkossa Mantsalassa (entinen
Etevatalo). Noin 10 henked
siirtyy tyoskentelemaan
Mantsalaan.

Ympdristovaikutukset

Ei vaikutusta

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei vaikutusta

Muu - mika?




Arvioitava asia (Terveyspalvelut): HR-kokonaisuus

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Tama vaihtoehto ei ole
mahdollinen. Nykyinen
henkilostomaara.

1) vaihtoehto

Kaikki henkilostotoimenpiteet
kaytossa. Henkil6stosaastot n.
2,8 M€ (pysyva).

2) vaihtoehto

Kaikki toimenpiteet paitsi
lomautukset kaytossa.
Henkil6stosadstot n 2,8 M€
(pysyva ja osin tilapdinen)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya.
Lakisddteinen toiminta saattaa
vaarantua (vahintaankin
tavoiteajat).

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya.
Lakisaateinen toiminta saattaa
vaarantua (vahintaankin
tavoiteajat).

Talousvaikutukset

2,8 M€ sadstd 2024 - 2026

2,8 M€ saastd 2024 - 2026

Henkilostévaikutukset

Hyodynnetdan eldkoitymista
Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan

Toiminnan kehittaminen
hidastuu

Hyodynnetdan eldkoitymista
Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan

Toiminnan kehittaminen
hidastuu

Ympadristovaikutukset

Ei vaikutuksia

Ei vaikutuksia

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei vaikutuksia

Ei vaikutuksia

Muu - mika?

Henkilostoa irtisanottava
enemman (40 henked — koko
Keusote) kuin vaihtoehdossa
kaksi, koska "tuloksen”
tilapdinen laskeminen ei ole
kaytettavissa ja vuosi 2027
joudutaan aloittamaan
alemmalta
henkilostomaaratasolta, kuin
mihin olisi mahdollista mallissa
kaksi (2).




Arvioitava asia (Terveyspalvelut): STH vaestovastuuallianssi

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Ei allianssia

1) vaihtoehto

Yksi vdestovastuualue
(tyoikaiset)

2) vaihtoehto

Useampi vdestdalue

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Vdestovastuumalli, asiakkaiden
palvelut jarjestetdaan
yhdenvertaisesti muihin hva:n
alueisiin nahden. Palvelujen
saatavuus paranee
merkittdvasti. Vastaa nopeasti
kasvavaan kysyntaan.

Vaestovastuumalli, asiakkaiden
palvelut jarjestetdan
yhdenvertaisesti muihin hva:n
alueisiin nahden. Palvelujen
saatavuus paranee
merkittdvasti. Vastaa nopeasti
kasvavaan kysyntaan.

Talousvaikutukset

Taloussaastd 0,5 M€/vuosi

Taloussdasté 1M€/vuosi

Henkilostévaikutukset

Henkilostovaikutukset selvidvat
osana neuvotteluja. Henkiloston
tyOnantaja voi sdilyd samana tai
sitten kokonaisuuteen voi
liittyva liikkeenluovutuksia.

Henkilostovaikutukset selvidavat
osana neuvotteluja.
Henkildston tydnantaja voi
sdilyd samana tai sitten
kokonaisuuteen voi liittyva
liikkeenluovutuksia.

Ympadristovaikutukset

Uudisrakentamisen tarve.

Uudisrakentamisen tarve.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei vaikutuksia, neuvonta ja
ohjaus seka Hyte-ty6 jatkuu
edelleen omana tuotantona

Ei vaikutuksia, neuvonta ja
ohjaus sekd Hyte-ty6 jatkuu
edelleen omana tuotantona

Muu - mika?

Kokonaisuudella voi olla
tilavaikutuksia, joissa yksityinen
palvelutuottaja on mukana
kantamassa taloudellista riskia.

Kokonaisuudella voi olla
tilavaikutuksia, joissa
yksityinen palvelutuottaja on
mukana kantamassa
taloudellista riskia.




Arvioitava asia (Terveyspalvelut): Muut toimintakulut

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Palvelujen verkoston
toimeenpano ilman
lisaselvitysten hyvaksyntaa

1) vaihtoehto

Palvelujen verkoston 25.1.2024
toimeenpano

2) vaihtoehto

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Ei suuria asiakasvaikutuksia

Kuvattu osana palvelujen
verkostosuunnitelmaa ja
erillisselvityksia.

Talousvaikutukset

2,1M€ 2024 — 2026 sadastd

Henkilostévaikutukset

Ei suuria henkiléstovaikutuksia

Kuvattu osana palvelujen
verkostosuunnitelmaa ja
erillisselvityksid.

Ymparistovaikutukset

Ei suuria ymparistovaikutuksia

Kuvattu osana palvelujen
verkostosuunnitelmaa ja
erillisselvityksia.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen (hyte-) vaikutukset

Ei suuria HYTE -vaikutuksia

Kuvattu osana palvelujen
verkostosuunnitelmaa ja
erillisselvityksia.

Muu - mika?




Arvioitava asia (lkddantyneet ja vammaiset): HR-kokonaisuus

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Tama vaihtoehto ei ole
mahdollinen. Nykyinen
henkilostomaara.

1) vaihtoehto

Kaikki henkilostotoimenpiteet
kaytossa. Henkil6stosaastot n. 3
ME (pysyva).

2) vaihtoehto

Kaikki toimenpiteet paitsi
lomautukset kaytossa.

Henkilostésaastot n. 3 M€
(pysyva ja osin tilapdinen)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset
(ml. lapsivaikutukset)

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya

Asiakasmitoitukset huomioitava,
eikd henkilosto riitd valttamatta
lakisdateiseen toimintaan.

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya

Asiakasmitoitukset
huomioitava, eikd henkil6sto
riitd valttamatta lakisaateiseen
toimintaan.

Talousvaikutukset

3 M€ sddst6 2024 - 2026

3 M€ sddst6 2024 - 2026

Henkilostovaikutukset

Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan,
mutta tarjoaa myos
mahdollisuuksia uudenlaisiin
tyStehtaviin

Toiminnan kehittaminen voi
hidastua.

Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan
mutta tarjoaa myo6s
mahdollisuuksia uudenlaisiin
tyotehtaviin

Toiminnan kehittaminen voi
hidastua.

Ympadristovaikutukset

Ei tunnistettuja

Ei tunnistettuja

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei tunnistettuja

Ei tunnistettuja

Muu - mika?

Henkilostoa irtisanottava
enemman (40 henked — koko
Keusote) kuin vaihtoehdossa
kaksi, koska “tuloksen”
tilapdinen laskeminen ei ole
kaytettavissa ja vuosi 2027
joudutaan aloittamaan
alemmalta
henkilostomaaratasolta, kuin
mihin olisi mahdollista mallissa
kaksi (2).




Arvioitava asia (lkddantyneet ja vammaiset): Ikdantyneiden vaestovastuuallianssi

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Ei vaestovastuuallianssia

1) vaihtoehto

Yksi vdestovastuualue

2) vaihtoehto

Kaksi vaestovastuualuetta

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Vdestovastuumalli, asiakkaiden
palvelut jarjestetdaan
yhdenvertaisesti muihin hva:n
alueisiin nahden

Vaestovastuumalli, asiakkaiden
palvelut jarjestetdan
yhdenvertaisesti muihin hva:n
alueisiin ndhden

Talousvaikutukset

Taloussaasto 2,5 M€/vuosi

Taloussdasté 5ME€/vuosi

Henkilostévaikutukset

Henkildstovaikutukset selvidvat
osana neuvotteluja. Henkildston
tyOnantaja voi sdilyd samana tai
sitten kokonaisuuteen voi liittya
liikkeenluovutuksia.

Henkilostovaikutukset selvidvat
osana neuvotteluja.
Henkildston tydnantaja voi
sdilya samana tai sitten
kokonaisuuteen voi liittya
liikkeenluovutuksia.

Ympadristovaikutukset

Ei todettuja

Ei todettuja

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei vaikutuksia, neuvonta ja
ohjaus sekd Hyte-ty6 jatkuu
edelleen omana tuotantona

Ei vaikutuksia, neuvonta ja
ohjaus sekd Hyte-ty6 jatkuu
edelleen omana tuotantona

Muu - mika?

Erikoissairaanhoidon yksittaisia
palveluja saatetaan jarjestaa
yksityisesti.

Kokonaisuudella voi olla
tilavaikutuksia, joissa yksityinen
palvelutuottaja on mukana
kantamassa taloudellista riskia.

Erikoissairaanhoidon yksittaisia
palveluja saatetaan jarjestaa
yksityisesti.

Kokonaisuudella voi olla
tilavaikutuksia, joissa
yksityinen palvelutuottaja on
mukana kantamassa
taloudellista riskia.

Arvioitava asia (Ikdantyneet ja vammaiset): Liikkumista tukevien palvelujen asiakkaiden paatdsten

tarkistaminen

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

1) vaihtoehto

2) vaihtoehto

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Kuljetuspalvelujen
matkustusalueiden tarkistus
uusien asiakasohjeiden
mukaisesti

Talousvaikutukset

0,5 me saasto 2024 - 2026

Henkilostovaikutukset

Lisda henkiloston tydmaaraa,
koska palveluntarpeen arviot
paivitettava.

Ympaéristovaikutukset

Ymparistoa sadstava, koska
edellytetdan entistd enemman
matkojen yhdistelya eli
keskimaarin enemman
asiakkaita yhtd autoa kohden.

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Muu - mik&?




Arvioitava asia (Ikaantyneet ja vammaiset)
6-paikkainen yksikkd)

: Pellavankodin lakkautus (yhteisollisen asumisen

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

1) vaihtoehto

2) vaihtoehto

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Pieni 6 paikkainen yksikko
Aurinkomaen palveluasumisen
yksikon vieressa.
Tuotantorakenteeltaan kallis yksikko
mm. vaatii 2 ylimaaraista yohoitajaa.

Yksikdn lakkauttamisen
yhteydessa asukkaat siirtyvat
oman tuotannon yhteisollisen
asumisen toiseen yksikkoon.

Isommissa yksikdissa on
parempi mahdollisuus
sosiaaliseen kanssakdaymiseen ja
enemman pdivaaikaista
ohjelmaa.

Talousvaikutukset

Vuosikustannus 0,1 ME€.

0,25M¢€ saast6 2025 - 2026

Henkilostévaikutukset

Henkilosto siirtyy toisiin
yksikoihin.

Henkil6stollda mahdollisuus
tehtdvankuvan muutoksiin.

Tyomatka saattaa pidentyd ja
vanha ty6yhteis6 hajoaa.

Ymparistovaikutukset

Ei tunnistettuja

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei tunnistettuja.

Muu - mika?

Arvioitava asia (Lapset, nuoret, perheet seka mielenterveys- ja paihdeasiakkaat): HR-

kokonaisuus

Arvioitava nakokulma

0) Ei tehdd muutoksia
(nykytilan kuvaus)

Tama vaihtoehto ei ole
mahdollinen. Nykyinen
henkilostomaara.

1) vaihtoehto

Kaikki henkilostotoimenpiteet
kdytossa. Henkil6stosaastot n.
2,2M€ (pysyva).

2) vaihtoehto

Kaikki toimenpiteet paitsi
lomautukset kaytossa.
Henkil6stosddstot n. 2,2 M€
(pysyva ja osin tilapdinen)

Asiakas/potilas/asukasvaikutukset

(ml. lapsivaikutukset)

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya

Asiakasmitoitukset huomioitava,
eikd henkilosto riitd valttamatta
lakisdateiseen toimintaan.

Saatavuus ja saavutettavuus
saattavat heikentya

Asiakasmitoitukset
huomioitava, eikd henkil6sto
riitd valttamatta lakisdateiseen
toimintaan.




Talousvaikutukset

S&astd 2,2 M€ 2024 - 2026

S&astd 2,2 M€ 2024 - 2026

Henkilostovaikutukset

Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan

Toiminnan kehittaminen
hidastuu

Vaikuttaa veto- ja pitovoimaan

Toiminnan kehittaminen
hidastuu

Ymparistovaikutukset

Ei tunnistettuja

Ei tunnistettuja

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen (hyte-) vaikutukset

Ei tunnistettuja

Ei tunnistettuja

Muu - mika?

Henkilostoa irtisanottava
enemman (40 henked — koko
Keusote) kuin vaihtoehdossa
kaksi, koska "tuloksen”
tilapainen laskeminen ei ole
kaytettdvissa ja vuosi 2027
joudutaan aloittamaan
alemmalta
henkilostomaaratasolta, kuin
mihin olisi mahdollista mallissa
kaksi (2).







Arvioitava asia (Lapset, nuoret, perheet seka mielenterveys- ja paihdeasiakkaat): Ridasjarven
toiminnan korvaaminen avopalveluilla

Arvioitava
ndkokulma

0) Ei tehdd muutoksia (nykytilan
kuvaus)

1) vaihtoehto (Perustetaan
Paihdeavokuntoutuspisteita kuten
Toivo ja Kipina)

2) vaihtoehto (laitoskuntoutus
ostopalveluna)

Asiakas/potilas/asu
kasvaikutukset

(ml.
lapsivaikutukset)

Laitoskuntoutusjakso Ridasjarven
paihdehoitokeskuksessa 4—8 viikkoa

Avokuntoutusjakso 3—-6 kk.
Asiakaspaikkoja 28 yhteensa.

Asiakas ei saa tarvitsemaansa
laitoskuntoutusta.

Asiakkaat eivat saa
laitoskuntoutuspalvelua
Keusotesta. Laitoskuntoutukseen
padsy voi jonoutua
(laitoskuntoutuspaikkoja on vdhan
Etela-Suomessa)

Talousvaikutukset

Asiakasmaksu 54,60 e/vrk.

Keusoten asiakkaista
asiakasmaksutuloa noin 10
asiakkaalla vuodessa olisi noin 196
560 euroa.

Ulkopaikkakunnilta myyntituloa
noin 2 milj./vuosi.

Vuokrakulu n. 648 000 €/v

Jos Ridis poistuu myyntitulot jaavat
pois.

Vastaavasti vuokrakulut ja
henkil6stokulut padosin jaa pois.

Laitosostokustannukset lisdantyvat
voimakkaasti.

Mahdollisesti pitda perustaa uusia
avokuntoutuspisteitd, jolloin menee
vuokrakuluja seka henkilostokulua

151 Keusoten asiakasta vuonna
2023 (13 asiakasta kk).

Arvio noin 900 000 maksaisi
Keusoten asiakkaiden ostot 151
asiakkaalla vuodessa.

Laskettu 190 euroa/ vrk.

Henkildstokulut ja vuokrakulut
saastyvat.

Henkilostovaikutuk
set

ei henkilstovaikutuksia.

Ridasjarvelld on 34 tyontekijaa.
1819000 e/v

Henkil6sto irtisanotaan tai
siirretdan osa perustettaviin
avokuntoutuspisteisiin.

1 sosiaaliohjaaja ja
palkkioperusteinen
kokemusasiantuntija/avikuntoutusp
iste

Henkil6sto irtisanotaan

Ympaéristovaikutuks
et

ei ymparistovaikutuksia

Iimansaasteet lisadntyvat, jos tulee
enemman liikennetta.
421 eri asiakasta vuonna 2023.

limansaasteet lisddntyvat, jos
tulee enemman likkennetta.
421 eri asiakasta vuonna 2023.

Hyvinvoinnin ja
terveyden
edistdmisen (hyte-)
vaikutukset

Asiakkaat saavat tarvitsemansa
paihdesairaudesta toipumisen.

Mahdollisesti ei riita
paihdesairaudesta toipumiseen.
Hyvin ajoitettu laitoskuntoutusjakso
hoidon alkuvaiheessa edistaa
toipumista.

Paihdesairaudesta toipuminen voi
hidastua.

Keusotella ei ole vaikutusta
paihdehoidon siséltéon, kun se on
ostopalvelua.

Muu - mika?

Palvelua ei tarjota
ulkopaikkakuntalaisille

Arvioitava asia (Lapset, nuoret, perheet seka mielenterveys- ja paihdeasiakkaat);
Kayttévaran lasku lakisaateiselle tasolle MIEPA asiakkuuksissa

Arvioitava
nakokulma

0) Ei tehda muutoksia (nykytilan
kuvaus)

1) vaihtoehto
(Lakisaateiselle tasolle)

2) vaihtoehto

Asiakas/potilas/asu
kasvaikutukset

(ml.
lapsivaikutukset)

Asiakas sopeutuu alennettuun
kayttdvaraan
283,11 € ennen 1.3.2024

Asiakkaan kdyttovara vahenee
44,50 kk ja ei valttamatta riita
asiakkaalle.

Paatosta tehtdessa voidaan kayttaa
harkintaa, mikali asiakas tarvitsee




enemman rahaa esim. harrastuksiin
tai bussikorttiin ym.

Talousvaikutukset

1.3. 226,50 € kuukaudessa

Lasketaan kayttovara lakisdateiselle
tasolle 182 € kuukaudessa.
Asiakkaan kayttovara laskee 44,50
€.

Keusoten saasto vuositasolla

232 000 €.

Henkilostovaikutuk
set

Henkilosto tekee harkinnanvaraisia
asumispalvelupaatoksia.

Henkilosto tekee harkinnanvaraisia
asumispalvelupaatoksia.

Ympdristovaikutuks
et

Ei ymparistovaikutuksia

Ei ymparistovaikutuksia

Hyvinvoinnin ja
terveyden
edistdmisen (hyte-)
vaikutukset

Ei vaikutusta, silla henkilosto tekee
harkinnanvaraisia
asumispalvelupdatoksia.

Ei vaikutusta, silla henkilosto tekee
harkinnanvaraisia
asumispalvelupaatoksia.

Muu - mika?
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